
FORM – DOC – 1      CURRICULUM VÍTAE DEL PROFESOR (RESUMEN) 

   (PARA USO DE LAS UNIDADES ACADEMICAS) 

 

I. INFORMACIÓN GENERAL 

Primer Apellido Segundo Apellido Nombres 

GRADOS SMITH PEDRO LUIS TIRSO 

Fecha de Nacimiento Lugar de nacimiento ( 
Departamento, País) 

Condición Año de Ingreso a la 
Docencia 

24 01 1958 LIMA contratado ordinario contratado ordinario 

    

 

CATEGORIA ( solo para los ordinarios) Auxiliar  Asociado  Principal  JP  

II. FORMACIÓN/ESTUDIOS REALIZADOS 

Grados Académicos y/o 
títulos profesional 

Universidad y/o 
institución 

Grado obtenido Estudios concluidos Año de obtención del grado 

Si No 

ECONOMIA UNIVERSIDAD DE LIMA BACHILLER X  1984 

ECONOMIA UNIVERSIDAD DE LIMA TITULO DE ECONOMISTA X  1985 

BANCA Y FINANZAS UNIVERSIDAD DE LIMA MAESTRIA X  1989 

ADM. Y DIRECCION DE 
EMPRESAS 

UNIVERSIDAD 
POLITECNICA DE 

CATALUNYA 

DOCTORADO X  2009 

 CONTABILIDAD Y 
FINANZAS 

ESCUELA SUPERIOR DE 
ADMINISTRACION DE 

NEGOCIOS ESAN 

DIPLOMADO X  1984 

      

      



      

      
 

III. PARTICIPACIÓN EN PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN (comenzar por los últimos cinco años y luego agregar anualmente. Adicionar las 
páginas que sean necesarias necesario) 

 

Nombre del programa o curso Institución horas años 

    

    

    

    

En los ítems IV al VII, llenar anualmente para cada docente y adicional las páginas que sean necesarias. 

IV. EXPERIENCIA DOCENTE 

Universidad Semestre de inicio Semestre de 
termino 

 Asignaturas N° semestres dictados 

UNIVERSIDAD 
DE LIMA 

MARZO 1986 HASTA HOY ECONOMIA INTERNACIONAL 10 

   DESARROLLO ECONOMIA 4 

   TOPICOS ESPECIALES DE ECONOMIA 4 

   MERCADO DE CAPITALES 10 

U.P.C. ABRIL 2005 DIC. 2010 FUNDAMENTOS DE INVERSIONES 10 

V. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

Institución cargo Año 
inicio 

Año de 
Termino 

Año de ejercicio 
profesional 



COFIDE PRESIDENTE  OCT. 
2016 

ACTUALIDAD  

SCOTIABANK VICEPRESIDENTE DE 
PENSIONES Y 
GESTION DE 
RIQUEZAS 

2015 SET. 2016  

PROFUTURO 
AFP 

GERENTE GENERAL 2008 2015  

PROFUTURO 
AFP 

GERENTE DE 
INVERSIONES 

2007 2008  

SBS SUPERINTENDENTE 
ADJUNTO DE BANCA 
Y MICROFINANZAS 

FEB 
2003 

AGOSTO 
2007 

 

SANTANDER 
SAB 

GERENTE GENERAL    

VI.PREMIOS , DISTINCIONES Y RECONOMIENTOS 

Denominación Institución que 
otorga 

Motivo año 

    

    

    

 

VI. PRODUCCIÓN CIENTIFICA Y TECNOLOGICA ( ULTIMOS CINCO AÑOS) 

Referencia de la publicación/ patente (*) 

Producción científica y 
tecnológica 

 

 

 

ANEXO AL CURRICULUM VITAE (para ser llenado por la autoridad competente) 



I. PROCESO DE SELECCIÓN 

Modalidad 

Concurso de méritos y prueba de capacidad docente  

Invitación de incorporación al claustro como reconocimiento al mérito y reconocimiento del profesor  

Entrevista personal y evaluación de curriculum vitae  

Otras modalidades  :   DOCENTE CONTRATADO / NIVEL  X 

 


