
PLAN DE INFORME DE INVESTIGACIÓN PERIODO 2019
N° APELLIDOS NOMBRES TÍTULO 

1 CALLUPE ARIAS CARLOS EDWIN

2 DE PINHO MIRANDA JOHANNA ALBINA EL CONTROL INTERNO Y SU INCIDENCIA EN LA MEJORA DE LAS COMPRAS PÚBLICAS EN LA POLICÍA NACIONAL DEL PERÚ, 2018

3 DE PINHO MIRANDA CYNTHIA JUCELINA

4 REMON CHAMBERGO JUAN VIRGILIO

5 DELGADO LEON RICARDO CESAR

6
MOSQUERA MOLINA ALAN GIOVANNI

GOBIERNO ELECTRÓNICO Y SU RELACIÓN CON LA SATISFACCIÓN DE LOS USUARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTA ANITA, 2018.
ESCOBAR PEREZ ELIZABETH ESTHER

7
FIGUEROA MOY CAMILO ALFREDO

GONZALES HELGUERO YEISON PIERO

8
ABANTO ABANTO LUZ YANINA

DEMARTINI MONTES JULIO JAVIER

9 CASTRO CAJACHAGUA ALDO CHRISTIAN

10
OLAYA OLIVAREZ EDGAR EFRAIN

ALVAREZ JARA ROSA YOLANDA

11
DAVIRAN URETA FERNANDO

LA MADRID DEL VALLE CARMEN PETRONILA

12

LUCIANO ALIPIO ROBER ANIBAL

SOTOMAYOR CHAHUAYLLA JOSÉ ABDON
JIMENEZ MENDOZA WILBER

CRUZ GARCÍA ADALBERTO

13
NAVARRO JUAREZ PASCUALA ZENAIDA

MONTERO LAMAS JENNYFFER JOANNA

14
ZARATE FARFAN EDWARD

ESQUIVEL VERA ROSALÍA

15 RIOS BURGA JAVIER

16 RAMIREZ GUTIERREZ LUIS ALBERTO

17 FLORES MOSTACERO LILIANA PATRICIA

18
MOZ SACO KAREN

TAFUR GALOC ROXANA

19 MUÑOZ LANDA EDITH ORFELINA

20

ORELLANA FLORES MARTIN CARLOS

CAMPOS HIDALGO ANDREA

21
TUIRO QUISPE GERMAN

LAS COMPETENCIAS Y SU RELACI+ÓN CON LA GESTIÓN MUNICIPAL DEL DISTRITO DE VILLA MARIA DEL TRIUNFO - LIMA, 2019.
HERRERA SANTIBAÑEZ CARLOS ANTONIO

22 IDROGO ZAMORA ABEL

23

RAVINES NEIRA DIANA MARIBEL

RAVINES NEIRA LUIS ALBERTO
CABALLERO PALOMINO YUDITH

24 QUISPE CUEVAS REBECA MAGDALENA

25
BARRIENTOS ESCAJADILLO GLADYS

CUSTODIA DEL DERECHO DE VÍA DE LA RED VIAL NACIONAL.
TISOC DE PORTUGAL GLENY MARIUTKA

26 ALARCON SCHRODER LUIS AUGUSTO

27 MESIA RODRIGUEZ MARCO ANTONIO

28 ALCOSER ORMEÑO ALVARO ANTONIO

29 ZAPATA MANRIQUE CHRISTIAN RAUL

30

CAMARA LOPEZ GUSTAVO OSWALDO

OBREGON ANGELES ROCIO ANDREA

31
DE BRACAMONTE MORALES PEDRO JESUS

ESQUERRE AVILA GUADALUPE ASUNCIÓN

32
MONTAÑEZ PEREZ DANNA BRIGITTE

ROL DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS PARA ERRADICAR EL FEMINICIDIO, CENTRO DE EMERGENCIA MUJER- LIMA, 2019.
DEL ARCA BUITRON LAURA BETHZABE

33 MAURICIO SALAZAR CARLA MELISSA LA MIGRACIÓN VENEZOLANA AL PERU Y SUS EFECTOS EN LA POLITICA NACIONAL DE MIGRACIÓN, 2012 - 2017.

34 ZUÑIGA CALDERON CARLOS ENRIQUE POLÍTICA PÚBLICA Y LA INSEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE SAN ISIDRO, 2018.

35

TRINIDAD SANCHEZ NORMAN HILDEGARDO

LA INTEGRIDAD PÚBLICA PARA LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN EN PROVÍAS NACIONAL, 2014 - 2017.AVELLANEDA ESQUIVEL ATILIO ALFONZO

ZARE CARBONEL CINTHIA MABEL

LA INVERSIÓN PÚBLICA EN EDUCACIÓN ATENDIDA POR EL PROGRAMA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA DEL MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN,  PERÍODOS 2014_2018

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y SU INFLUENCIA EN LAS CONTRATACIONES PÚBLICAS EN LA OFICINA DE INFRAESTRUCTURA 
PENITENCIARIA DEL INPE, 2018

GESTIÓN ADMINISTRATIVA PARA MEJORA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN EL PROYECTO ESPECIAL JEQUETEPEQUE 
ZAÑA, 2018-2019.

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD PARA MEJORAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LOS USUARIOS EN LOS HOSPITALES 
PÚBLICOS DEL CALLAO, 2016 - 2018.

ENFOQUE DEL DESARROLLO TERRITORIAL PARA EL DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL EN LA ZONA DEL ALTO HUALLAGA Y 
AGUAYTIA - PERÚ, ESTUDIO DE CASO, PERÍODOS 2013- 2015.

GESTIÓN PUBLICA PARA EL OTORGAMIENTO DEL PERFECCIONAMIENTO TÉCNICO POR PARTE DEL ESTADO A JÓVENES DE 15 A 29 
AÑOS PARA FACILITAR SU INSERCIÓN LABORAL .

POLÍTICAS DE GESTIÓN DE TALENTOS HUMANO PARA ADECUADA GESTIÓN DE CONFLICTOS EN LA GERENCIA DE DESARROLLO 
ECONÓMICO EN LA MUNICIPALIDAD DE CHANCHAMAYO - JUNÍN.

SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y SU RELACIÓN CON LA GESTIÓN DE LOS BIENES ESTATALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
TRUJILLO, 2019

RELACIÓN ENTRE LOS DEPÓSITOS TEMPORALES ADUANEROS Y LA GESTIÓN OPERATIVA DE LA INTENDENCIA DE LA DUANA 
ÁEREA Y POSTAL - CALLAO, PERÍODOS 2016 - 2017.

"LA INVERSIÓN PÚBLICA Y SU RELACIÓN CON LA EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ABANCAY, 
2016".

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES COMPONENTES DEL CONTROL INTERNO Y SU ASOCIACIÓN CON LOS PROCESOS DE 
ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACIÓN DE CHORRILLOS, 2019.

COMPETENCIAS LABORALES Y SU INCIDENCIA EN LA EMPLEABILIDAD DE LOS EGRESADOS DE CONSTRUCCIÓN CIVIL DEL 
INSTITUTO PRIVADO REGIONAL DEL SUR, Y DEL ISNTITUTO PÚBLICO VILCANOTA DE SICUANI, 2019.

LA CAPACIDAD DIRECTIVA, Y SU RELACIÓN CON LA EFICACIA DIRECTIVA ENLAZADAS CON LA GOBERNANZA, Y LA 
SOSTENIBILIDAD, EN EL SECTOR TURISMO - PERÚ, 2006-2019.

FINANCIAMIENTO POR EL FONCOMUN Y EL CANÓN, Y SU CONTRIBUCIÓN EN LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS, A LOS GOBIERNOS 
LOCALES POR PARTE DEL BANCO DE LA NACIÓN, 2018.

PROCESOS ADMINISTRATIVOS, Y SU INCIDENCIA EN LA CALIDAD DE SERVICIO PERCIBIDA POR LOS PACIENTES DEL HOSPITAL 
JOSÉ HERNÁN SOTO CADENILLAS -CHOTA, 2019.

GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO Y SU RELACIÓN CON LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DE LA ESCUELA NACIONAL DE CONTROL - LIMA, 
2019.

GARANTIAS DE CALIDAD RADIODIAGNÓSTICA Y SU INCIDENCIA EN LA CALIDAD DE SERVICIO TOMOGRÁFICO, PROPIO Y 
TERCERIZADO, EN PACIENTES DE LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS AL SISTEMA INTEGRAL DE SALUD - LIMA, 

2019.

FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS ORGANIZATIVAS Y SU CONTRIBUCIÓN A LA COMPETITIVIDAD DE LOS PEQUEÑOS 
PRODUCTORES RURALES EN LA PROVINCIA DE LAMAS , SAN MARTÍN 2018 - 2019, DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL 

DESARROLLO LOCAL EN ÁREAS SIERRA Y SELVA ALTA.

EL SISTEMA DE NOTIFICACIONES ELECTRÓNICAS Y SU INFLUENCIA EN LA GESTIÓN PÚBLICA DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA 
DE CAJAMARCA,  2017 - 2018.

LA GESTIÓN POR PROCESOS Y CREACIÓN DE VALOR EN LA REESTRUCTURACIÓN ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO REGIONAL DE 
APURIMAC.

RELACIÓN ENTRE EL RENDIMIENTO ACADÉMICO Y EL ESTADO NUTRICIONAL DE LOS ALUMNOS DE LA INSTITUTICÓN EDUCATIVA 
PRIOMARIA N°24104 DEL CENTRO POBLADO SANTA AN - DISTRITO AUCARÁ PROVINCIA DE LUCANAS - REGIÓN AYACUCHO, 2018.

LA PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y SU INFLUENCIA EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN, 2018.

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO Y EL DESEMPEÑO LABORAL DE LOS SERVIDORES MUNICIPALES DE LA MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL DE MAYNAS, 2019.

INCIDENCIA DE LA GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN LA CALIDAD DE SERVICIO A LOS USUARIOS DE LA SUPERINTENDENCIA 
NACIONAL DE MIGRACIONES, SEDE CENTRAL DE LIMA.

ROL DE LA GESTIÓN PÚBLICA EN LA USURPACIÓN DE TERRENOS DE DOMINIO PÚBLICO Y PRIVADO EN EL DISTRITO DE CERRO 
COLORADO, AREQUIPA, 2018.

GESTIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE TELECOMUNICACIONES EN EL ENTORNO RURAL PERUANO: UNA PROPUESTA PARA 
GENERAR VALOR PÚBLICO Y SATISFACCIÓN DEL USUARIO. CASO: CAJAMARCA, 2008 - 2018.

ANÁLISIS DE INVERSIÓN PÚBLICA PER CÁPITA Y SU IMPACTO EN EL ÍNDICE DE DESARROLLO HUMANO EN LA REGIÓN DE LA 
LIBERTAD, 2003 - 2017.



PLAN DE INFORME DE INVESTIGACIÓN PERIODO 2019
N° APELLIDOS NOMBRES TÍTULO 

1 RODRIGUEZ CUEVA ANGEL ERROL

2
SILVA ALIAGA URSULA CECILIA

ALARCON KOHLER CARLOS HUGO
AMPUERO MONTES SILVIA

3 DAVALOS SANCHEZ JORGE LIZARDO

5
ORE SUTTA JOSE

ORDOÑEZ ENRIQUEZ CESAR WILDOR

6

PACHECO AGUILAR YANET LULIANA
RENTERIA ZARATE RAUL

TORRES DEL MAR ROLANDO

TERRAZAS CASAS HERNAN

7 SEMINARIO PAREDES GUSTAVO

8 RUIZ BUSTAMANTE MARLENY

9 MARTINEZ ROJAS EDILBERTO FELIX

10 DIAZ TORRES SARA ERCILIA PROPUESTA DE MEJORA DE LA CALIDAD DE SERVICIO DEL USUARIO EN LA MUNICIPALIDAD DE MAGDALENA DEL MAR, 2019.

11 CLAUDIO SALAS BLANCA JOVANNA

12 GARAY MONTES JUAN ANTONIO

13 DE BELAUNDE DE CARDENAS ALBERTO

14
ESQUECHE RODRIGUEZ YOELI ALEXANDRA

CANALES VANESSA
TORRES TUÑOQUE MARCO

15 GONZALES YADIR ALBERTO

16 NERIA MONTEZA JESSICA MARISSE

17 MORI MEDINA ROSA PILAR

18 VILLEGAS VASQUEZ JESSICA PATRICIA

19 APONTE PINTO YULIANA

20 ARRIETA              ALARCON JUAN CARLOS

21 ARIAS VELASQUEZ MARIBEL ANGELICA

22

COTRINA BUSTAMANTE EBELIA SOLEDAD
DIOSES APONTE JOSÉ VICENTE

TANTALEAN SANTA CRUZ MANUEL AGUSTÍN
TAVARA ZARPAN CARLA PATRICIA

23 KLUGGER CASTILLO HERACLIO FERNANDO

24 CARRANZA GIANELLO ROMAN

25 QUIÑONES NEGREIROS MARIA CAROLINA

26 TORREJON QUIROZ ROLY

27
LARREA MORALES ULISES FEDERICO

CHAUCA RETAMOZO ENNIO

28 REBAZA VILCHEZ KAREN MARIBEL

29 PRADA VARGAS RODRIGO PELAGIO POLÍTICAS PÚBLCIAS PARA MINIMIZAR LOS CONFLICTOS EN EL PERÚ: LAS BAMBAS - APURIMAC, 2010 - 2018.

30 GARCIA SEGOVIA MARIA EUGENIA LA GESTIÓN PÚBLICA Y LA PÉRDIDA DEL PATRIMONIO EDIFICADO EN EL CENTRO HISTÓRICO DE LIMA, 2017.

31
LOAYZA RAMIREZ ROCÍO DEL PILAR

PREGUNTEGUI MANTILLA PEDRO WASHINGTON

32 GUTIERREZ SANDOVAL LIAN BRANDIS

33 CHUMPITAZ GARCES TERESA

34 PERALTA SUAREZ MAURICIO ANTONIO

35 LOPEZ MOISES ELIAS

36 ADRIAZOLA CAHUAS JOSE ANGEL

37 DUFFY JULIO ALFREDO

38 TELLO YNGAR FRANCISCO CESAR

39

BELLOTA LINARES KAROL DIANA
FLORES LAIME HUGO HERNAN

GONZALES BOZA JUAN ABEL
SUCÑER CRUZ VICTOR

40 MUÑOZ PALOMINO JULIO ALBERTO

41
PITMAN ANA MARINA

SANCHEZ OROZCO MARIA DEL CARMEN

42

BONETT RODRIGUEZ JORGE ERWIN

QUISPE TRIVEÑO PATRICIA

VALDEIGLESIAS DUEÑAS ROXALBERT

EJECUCIÓN DE PENALIDADES Y SU RELACIÓN CON EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS EN LAS CONTRATACIONES DE LA 
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARILIS - HUÁNUCO, 2014-2018.

INCIDENCIA DE LOS INCENTIVOS PRESUPUESTALES DEL PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL EN LA ANEMIA INFANTIL EN EL 
PERU,  2007 - 2016.

FACTORES QUE INTERFIEREN EN LA FORMULACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DEL TEXTO UNICO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 
EN EL GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD , 2018.

EL CONTROL SIMULTÁNEO COMO HERRAMIENTA DE DISUACIÓN EN LA CORRUPCIÓN DE LAS CONTRATACIONES DEL GOBIERNO 
REGIONAL DE CUZCO, 2015 - 2016.

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO COMO INSTRUMENTO DE GESTIÓN Y EL PROCESO PRESUPUESTARIO DE LA UNIDAD EJECUTORA 
N°003 EJERCITO PERUANO, 2018.

LA TECNOLOGÍA BIG DATA Y LA SELECCIÓN DE JUECES Y FISCALES EN LA OFICINA DE SELECCIÓN Y NOMBRAMIENTO DEL 
CONSEJO NACIONAL DE LA MAGISTRATURA. CASO: SELECCIÓN DE JUECES DE LIMA SUR"

PROPUESTA DE MEJORA EN LA ATENCIÓN DEL USUARIO DE CONSULTORIO EXTERNO DE OBSTETRICIA DEL CENTRO DE SALUD DE 
MORRO SOLAR-JAÉN, 2019.

PROPUESTA DE MEJORA DE LA GESTIÓN DE PROCESOS OPERATIVOS DE LA DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA HUANUCO, 
2019.

GESTIÓN DE RIESGOS Y SU RELEVANCIA FRENTE A LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS VIALES OCASIONADAS POR FENÓMENOS 
NATURALES EN LAS MUNICIPALIDADES DE HUÁNUCO, AMARILIS Y CHINCHAO , 2019 .

PLAN DE ACCIÓN LOCAL DE ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO EN LAS ZONAS FRÁGILES DE LA BIODIVERSIDAD AMAZÓNICA -  
ÁREA REGIONAL DE CONSERVACIÓN CORDILLERA ESCALERA- MUNICIPIO DISTRITAL DE CAYNARACHI –LAMAS-PERÚ.

ESTRATEGIAS INTERINSTITUCIONALES DE SEGURIDAD CIUDADANA ENTRE LA POLICÍA NACIONAL Y EL MUNICIPIO: CASO DE 
MIRAFLORES, 2011 - 2014.

LA MEJORA DE PROCESOS EN EL REGISTRO DE TÍTULOS, GRADOS O ESTUDIOS DE POSGRADO OBTENIDOS EN EL EXTRANJERO 
EN EL PERÍODO 2014-2017 EN SERVIR Y LA SATISFACCIÓN DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS USUARIOS

SUAREZ 

GARCÍA ANÁLISIS DE LOS ACTOS DE CORRUPCIÓN EN EL ÁMBITO DE LAS CONTRATACIONES PÚBLICAS DE LOS GOBIERNOS LOCALES DEL 
CALLAO: CASO DISTRITOS DE LA PERLA Y LA PUNTA,  2014 - 2017.

EFECTIVIDAD DE LOS FUNCIONARIOS PÚBLICOS Y SUS EFECTOS EN LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER EN LA PROVINCIA DE 
CHICLAYO,  2016-2018.

PROPUESTA DE UN NUEVO PROCESO PARA EL RECONOCIMIENTO Y PAGO DE LA ASIGNACIÓN POR TIEMPO DE SERVICIO EN LA 
UGEL N°5, 2012 - 2016.

EFECTO DE LAS TRANSFERENCIAS INTERGUBENAMENTALES EN LA RECAUDACIÓN DEL IMPUESTO PREDIAL DE LOS GOBIERNOS 
LOCALES EN EL PERÚ.

MOTIVIDAD LABORAL Y SU RELACIÓN CON LA SATISFACCIÓN DEL PERSONAL DE LAS OFICINAS DESCONCENTRADAS DEL OSCE EN 
AREQUIPA, PUNO Y CUSCO.

MODELO DE GESTIÓN PÚBLICA PARA ALCANZAR UN NIVEL DE CALIDAD EN LA CONCEPCIÓN ARQUITECTÓNICA DE LOS ESPACIOS 
PÚBLICOS EN ZONAS PERIFÉRICAS DE LA CIUDAD DE LIMA, 2016 -2017. CASO BARRIO EL ARTESANO DE LURIN.

PROPUESTA DE FORTALECIMIENTO A LOS MECANISMOS DE LA LEY MARCO 30309, SOBRE LAS DIFICULTADES QUE PRESETAN LAS 
EMPRESAS QUE INVIERTEN EN  I+ D+ i, AL POSTULAR AL BENEFICIO TRIBUTARIO, 2015 - 2017.

EL CONTROL SIMULTÁNEO Y SU CONTRIBUCIÓN EN LA SUPERACIÓN DE RIESGOS DE LA GESTIÓN PÚBLICA EN LAS ENTIDADES DE 
LA REGIÓN LAMBAYEQUE,  2016 - 2017.

MODELO DE POLÍTICA PÚBLICA ANTE EL ALTO COSTO DEL FINANCIAMIENTO PARA LA SOSTENIBILIDAD DE LAS MYPES EN LA 
REGIÓN LIMA, 2014 - 2016.

ANÁLISIS DE LOS CONTRATOS DE ASOCIACIÓN PÚBLICO - PRIVADO APLICADOS AL SECTOR HIDROCARBUROS DENTRO DEL 
MARCO DE LA POLÍTICA ENERGÉTICA NACIONAL DEL PERÚ, 2004 - 2017.

EL CLIMA ORGANIZACIONAL Y LA SATISFACCIÓN DE LOS TRABAJADORES DE SALUD DEL HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ, 
2015 -  2017

MOTIVACIÓN Y SATISFACCIÓN LABORAL DE LOS TRABAJADORES DEL PUESTO DE SALUD "SEÑOR DE LOS MILAGROS - 
CHACHAPOYAS - AMAZONAS, 2016

APLICACIÓN DE LA CADENA DE VALOR PARA OPTIMIZAR EL ANÁLISIS DE LA GOBERNABILIDAD EN LA PRODUCCIÓN DEL MAÍZ (Zea 
mays) DEL DISTRITO DE COLCA - VÍCTOR FAJARDO - AYACUCHO, 2015 - 2017.

ESTRATEGIAS DE DESARROLLO DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS MIGRATORIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE NUESTRAS 
OBLIGACIONES INTERNACIONALES EN MATERIA DE REFUGIO, 2016 - 2017.

EL CANON GASIFERO Y LA INVERSION EN PROYECTOS PRODUCTIVOS , 2004-2016.

GESTIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y SU INFLUENCIA EN EL DESEMPEÑO,LABORAL DE LOS TRABAJADORES DE LA 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MAYNAS.

LA INFLUENCIA DEL ACUERDO DE PROMOCIÓN COMERCIAL PERU -EEUU EN LA EXPORTACIÓN DE SERVICIOS DE TRADUCCIÓN E 
INTERPRETACIÓN, 2011-2018 .

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DEL GASTO DE INVERSIÓN Y SU INCIDENCIA EN EL DESARROLLO SOCIO ECONÓMICO EN LA 
MUNICIPALIDAD DE POMALCA - LAMBAYEQUE, 2015-2018.

MONTENEGRO MODELO DE GESTIÓN PUBLICA PARA FORTALECER LA INSTITUCIONALIDAD  EN LA UNIVERSIDAD PUBLICA-UNIVERSIDAD 
NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO, 2014-2018.

GESTIÓN SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES EN LA ZONA COSTERA DE LA REGIÓN TUMBES Y SU RELACIÓN CON LA 
GOBERNABILIDAD, 2012 - 2017.

ARBE MODELO DE GEOMÁTICA PARA LA OPTIMIZACIÓN DE LA GOBERNABILIDAD REGIONAL EN LOS GOBIERNOS REGIONALES.  CASO: 
LIMA, 2010 – 2018.

IMPLICANCIAS GLOBALES, REGIONALES EN EL PERÚ DE LA CONSOLIDACIÓN DEL ASCENSO DE CHINA COMO POTENCIA MUNDIAL, 
2015 - 2017.

GESTIÓN PÚBLICA PARA MEJORAR LA EJECUCIÓN DE RECURSOS PROVENIENTES DEL CANON GASIFERO EN LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO, 2008 -2011.

MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN DEL PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO EN LOS GOBIERNOS DE LA PROVINCIA DEL 
CUSCO,  2014 - 2017.

ALVARADO LA INCIDENCIA DE LA GOBERNABILIDAD EN LA SUSTITUCIÓN DE CULTIVOS ILICITOS. PLANTACIONES DEL CACAO REGIÓN SAN 
MARTÍN.

GESTIÓN PÚBLICA ANTE EL INCUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DE CONTRATACIONES DEL ESTADO EN PROCESOS DE 
CONTRATACIÓN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILCABAMBA - CUSCO, 2016 - 2017.



PLAN DE INFORME DE INVESTIGACIÓN PERIODO 2019
N° APELLIDOS NOMBRES TÍTULO

1 CAMPOS CUBAS EDUARDO

2 VARGAS SALINAS RAFAEL FERNANDO

3

DIOS BENITES WILMER FLORENTINO
DIOS VALLADOLID JHON PIERO

JURADO ALARCÓN ROSA LUZMILA

PAZ LOPEZ MANUEL ERNESTO

4 SOTELO JUSTO FRANCISCO JAVIER

5 ZARATE        AGUILAR AURORA DEL ROSARIO

6 BALAREZO    RENGIFO JORGE FELIX EL REGISTRO DE LOS HECHOS VITALES Y LA POLÍTICA INSTITUCIONAL DEL RENIEC, SU INCIDENCIA EN EL PAÍS,  2005 - 2016.

7 SILVA BOCANEGRA RICHARD

8 SALAZAR CAMPOS GINA YAKORI

9 BAUTISTA ALTAMIRANO CARMEN RELACIÓN DEL MARCO NORMATIVO Y LA TELEMEDICINA EN EL SECTOR SALUD DEL PERÚ, PERÍODOS 2005 - 2016

10
HIDALGO CORNEJO IVAN LUIS

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA DE COMERCIO EXTERIOR PERUANA, EN LAS EXPORTACIONES, 1990 - 2015.
HIDALGO CORNEJO FIORELLA GIOVANNA

DIAGNÓSTICO DE LAS CAPACIDADES  INSTITUCIONALES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MAYNAS PARA EL SERVICIO 
VINCULADO A LA REDUCCIÓN DE LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA INFANTIL, 2013 -2016.

ANÁLISIS DE LA RELACIÓN EXISTENTE ENTRE EL PROCESO DE APERTURA COMERCIAL Y EL CRECIMIENTO ECONÓMICO DEL PERÚ, 
1985 - 2015.

POLÍTICA DE LA CALIDAD EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR. CASO: LICENCIAMIENTO UNIVERSIDAD PERUANA EN EL MARCO DE LEY 
N°30220 Y LA GESTIÓN PÚBLICA, 2014 - 2017.

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO SU DISTRIBUCIÒN, EFECTO ECONÒMICO Y SOCIAL EN LA EDUCACIÒN-SALUD, PARA MEJORAR LA 
CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÒN GOBIERNO REGIONAL DE LIMA, 2013 - 2016.

PLAN ESTRATÉGICO PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES Y SU INCIDENCIA EN LA PLANIFICACIÓN - 
HOSPITAL NACIONAL GUILLERMO ALMENARA IRIGOYEN, 2016 - 2017.

LA MOTIVACIÓN PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO LABORAL  DE LOS TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DEL INSTITUTO NACIONAL 
DE REHABILITACIÓN “DRA. ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERÚ-JAPÓN, 2015-2017.

LA INCONSTITUCIONALIDAD DE LA INTERPELACIÓN ESTABLECIDA EN EL REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO REGIONAL DE 
LAMBAYEQUE, 2014 - 2017.
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