U S M P Instituto de
Gobierno y de
AN MARTIN OF Gestion PUblica

AN MARTIN DE PORRIE

11|u;|.
it vos

fxgt‘

INSTITUTO DE GOBIERNO Y DE GESTION PUBLICA

INFORME DE ACTIVIDADES DE LOS INDICADORES DE
LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
DEL ANO 2023

ODS 4: Calidad de la Educacion

2024



| I S M Instituto de
Gobierno y de
UNIVERSIDAD DE
M ot b

kD W SAN MARTIN OF DORRES Gestion Publica
rgut

*

ERARER]

INTRODUCCION

El 25 de septiembre de 2015, la Asaomblea General de las Naciones Unidas
adoptod la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, un plan global que
articula 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Estos objetivos buscan
movilizar a gobiernos, empresas, organizaciones y personas en la
consecucion de metas cruciales que incluyen la erradicacion de la
pobreza, la proteccion del medio ambiente y el impulso de un desarrollo
inclusivo y equitativo. La Agenda 2030 establece una vision integral para
lograr un mundo Mmas justo, prospero y sostenible para las generaciones
presentes y futuras.

En linea con este compromiso global, el Instituto de Gobierno y de Gestion
Publica organiza anualmente una serie de actividades academicas
orientadas tanto al publico en general como a audiencias especificas, con
el fin de contribuir al desarrollo del pais. Estas actividades tienen como
objetivo formar lideres politicos y profesionales altamente capacitados,
comprometidos con el progreso vy el bienestar de |la sociedad.

El presente informe tiene como finalidad presentar un resumen de las
actividades realizadas por el Instituto en el afo 2023, analizadas a traves
del marco de los ODS, segun los indicadores del Impact Ranking THE 2024.
Este ranking evalua el desemperfo de las instituciones en relacion con los
ODS, en particular en los siguientes objetivos clave:

e ODSI: No a la pobreza

e ODS3: Buena salud y bienestar

e ODS4: Calidad de la educacion

e ODSS: Igualdad de genero

e ODS8: Trabajo decente y crecimiento economico
e ODSI: Ciudades sostenibles y comunidades

e ODSI6: Paz, justicia e instituciones fuertes

e ODSI17: Asociacion para los objetivos

En este informe se hard especial enfasis en el andlisis del ODS4:
"Educacion de calidad", cuyo objetivo es "Garantizar una educacion
inclusiva, equitativa y de calidad, y promover oportunidades de
aprendizaje para todos".
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ACTIVIDADES REALIZADAS
4.3. Medidas de aprendizaje permanente

El Instituto de Gobierno y Gestion Publica, en colaboracion con la sede
central de la Universidad de San Martin de Porres (USMP), ha implementado
de manera continua diversas actividades de formacion y difusion
academica dirigidas tanto a nuestros estudiantes como al publico en
general. Estas iniciativas no solo refuerzan la formacion de nuestros
alumnos, sino que tambien contribuyen al fortalecimiento de una cultura
de aprendizaje inclusiva y participativa en la sociedad.

A continuacion, procederemos a detallar los subindicadores
correspondientes al Objetivo de Desarrollo Sostenible N.° 4 (Educacion de
Calidad), presentando evidencias concretas que demuestran el
cumplimiento de estos indicadores, asi como los logros alcanzados a
traves de las actividades realizadas.

4.3.3. ;Su universidad y/o facultad alberga eventos en la universidad
abiertos al publico en general: programas de educacion ejecutiva
(esto se refiere a cursos cortos para personas que no asisten a la
universidad; esto excluye especificamente cursos como MBA) v / o
(Entrenamiento vocacional?

En el 2023, el Instituto de Gobierno y Gestion Publica, en colaboracion con
la sede central de la USMP, organizd el Diplomado en Liderazgo vy
Comunicacion. Este programa, se encuentra alineado con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), en especial el ODS4 sobre Educacion de
Calidad, busco brindar a los participantes la oportunidad de desarrollar
competencias en liderazgo y comunicacion efectiva, aspectos claves para
la formacion de ciudadanos comprometidos con el desarrollo social.

El diplomado, abierto al publico en general y enfocado principalmente en
egresados y profesionales en diversas disciplinas, proporciond una
plataforma para reflexionar sobre habilidades fundamentales como la
resolucion de problemas, la adaptabilidad vy el liderazgo en el contexto
actual. Las herramientas ofrecidas incluyeron enfoques innovadores para
la comunicacion estrategica y el liderazgo adaptativo, elementos
esenciales para afrontar desafios en la gestion publica y privada.
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A traves de este diplomado, el Instituto reafirma su compromiso de
contribuir al desarrollo sostenible del pais, formando lideres capacitados
qgue, ademdas de mejorar sus competencias individuales, promueven el
bienestar social y profesional.

Brochure: https://usmp.edu.pe/wp-content/uploads/2023/08/Diplomado-
07.08_compressed-2.0df

Material publicitario:
https://www.facebook.com/share/p/38PCgEW3zSGheYxS/

Duracion
04 meses

® Modalidad
Presencial

ComJ:to (01) 241-4275
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