
 

*Los beneficios son aplicables a las pensiones dentro del ciclo académico, mediante solicitud 
presentada por el alumno.  

Para mayor información comunicarse a través de nuestros canales de atención: 

BENEFICIOS APLICABLES PARA MAESTRÍA A CARGO DEL INSTITUTO DE GOBIERNO Y GESTIÓN 
PÚBLICA DE LA USMP   

N° INSTITUCIÓN PORCENTAJE ALCANCE  

1 USMP 10% Egresados  

2 
MINISTERIO DE 

DEFENSA (MINDEF) 10% 

PERSONAL CIVIL Y MILITAR QUE LABORA EN 
MINDEF Y FAMILIARES DIRECTOS (CONYUGE E 

HIJOS)  

 

EX COMBATIENTES DE: CONFLICTO ARMADO 
CON ECUADOR Y LUCHA CONTRA EL 

TERRORISMO Y SUS FAMILIARES DIRECTOS 
(CÓNYUGE E HIJOS) 

 

PERSONAL MILITAR CON DISCAPACIDAD Y 
LICENCIADOS DEL SERVICIO MILITAR Y CIVIL Y 

SUS FAMILIARES DIRECTOS (CÓNYUGE E 
HIJOS)  

 

3 MINISTERIO PÚBLICO / 
FISCALÍA DE LA NACIÓN 

1/3 DE BECA  FISCALES DE TODOS LOS NIVELES, PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y MEDICO LEGAL 

 

4 PNP / MININTER 25% 

PERSONAL POLICIAL DE LA PNP EN SITUACIÓN 
DE ACTIVIDAD, DISPONIBILIDAD Y RETIRO Y 

SUS FAMILIARES DIRECTOS (CÓNYUGE E 
HIJOS) 

 

EMPLEADOS CIVILES DE LA PNP Y SUS 
FAMILIARES DIRECTOS (CÓNYUGE E HIJOS) 

 

5 
PROCURADURÍA 

GENERAL DEL ESTADO 
25% 

OPERADORES DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO 
DE DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO (SADJE) Y 

SUS FAMILIARES DIRECTOS (HIJOS Y 
CÓNYUGUE) 

 

6 
MINISTERIO DE JUSTICIA 
Y DERECHOS HUMANOS 

(MINJUSDH) 
10% 

TRABAJADORES DEL MINJUSDH Y SUS 
ÓRGANOS ADSCRITOS, Y FAMILIARES 

DIRECTOS (HIJOS) 
 

7 
CONTRALORÍA GENERAL 

DE LA REPÚBLICA DEL 
PERÚ 

20% TRABAJADORES DE LA CONTRALORÍA Y 
FAMILIARES DIRECTOS (CÓNYUGUES E HIJOS)  

8 
MUNICIPALIDAD DE 

SANTA ANITA 15% - 20% 
SERVIDORES PÚBLICOS, TRABAJADORES Y 

PRESTADORES DE SERVICIO  


